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Rotarys (og vårt formål) – noe forenklet

1. Utvikle vennskap for å gagne andre.

2. Stille høye etiske krav i vårt yrkesliv og 
bruke dette til å gagne samfunnet.

3. Gagne andre i privatliv, yrke og samfunnsliv.

4. Arbeide for internasjonal forståelse, 
samhold og fred.

Service above self
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Noen få refleksjoner

• Hvor synlig er Rotarys formål i ditt og mitt 
daglige virke?

• Betyr dette en forskjell for andre i min 
nærhet eller i klubbens nærhet?

• Har mitt medlemskap i Rotary noen 
konsekvenser for mine daglige valg?

• Ville noen savne oss hvis vi la ned alle 
klubbene?
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Mine forventninger til 2016-17

• Gode Rotary-klubber

• Stolte Rotarianere

• Smittende Rotarianere

• Ansvarlige Rotarianere
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RASende gode klubber 

R
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Resultater

Kaffe og wienerbrød

Fellesskap

Aktivitet

KLP
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En god klubb er en stor klubb??

If you think you are too small 

to make a difference,

try to sleep with a single 

mosquito in your room

Den første 

Rotaryklubben
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Stolte Rotarianere

• Har du noe å være stolt av som rotarianer?

• Har du noe å være stolt av i din klubb? 

• Og hva med Rotarys internasjonale 
virksomhet?

• Og når viser vi det???

– Rotarymerket i skuffen
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Smittende Rotarianere
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Ansvarlige Rotarianere – våre verdier

ETIKK

Handlinger og holdninger/Liv og lære
• Vi betaler ikke kontingenten og deltakeravgifter i 

tide (og i hvert fall ikke uten purringer)

• Vi følger ikke opp tidsfrister

• Vi tar ikke vårt ansvar for fellesskapet

Rotarys verdier = mine verdier
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Verdier

Glemme ballasten

Se mulighetene

Dårlig fundamentering
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Våre felles forventninger til 2016-17?

• Stolte Rotarianere

• Smittende Rotarianere

• Ansvarlige Rotarianere

Det gir oss gode, dynamiske, motiverende og 
attraktive Rotary-klubber

og trolig flere vi kan dele vårt fellesskap med!
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Skal vi trå til?? Er vi klare??

God tur gjennom 2016-17

Takk for oppmerksomheten 


